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LICENGA SEM
REMUNERACAO — LSR

E CONSEQUENCIAS PREVIDENCIARIAS

O QUE E A LICENGA SEM REMUNERAGAO?

Conforme dispde o Estatuto do Servidor,
Lei Municipal n° 5.264/2011, art. 99, inciso V,
serd concedida, pelo Municipio, licenca
ao servidor ESTAVEL para tratar de
interesses particulares pelo periodo de
até 2 anos consecutivos.

f@\ VOCE SABIA ?

Como se trata de uma licenca para tratar de
interesses particulares, por consequéncia, o
servidor NAO estard em efetivo exercicio das
atribuicbes do cargo e NAO receberd
remuneracdo, sendo assim, ndo serdo
recolhidas as contribuicées previdencidrias,
parte do servidor e parte patronal (Municipio,
Camara ou Autarquias), isso por auséncia de
base contributiva (remuneracéo em cargo).

FIQUE
ATENTO!
' 4

» Para mais informacdes sobre
= as condic¢des e critérios para a
concessdo desta licenca,
sugerimos a leitura atenta dos
arts. 118 a 121 da Lei Municipal
n° 5.264/2011, Estatuto do

Servidor Municipal, bem
ainda, comparecer na
Secretaria  Municipal de
Gestdo Pablica para

orientacdes e esclarecimentos.



E ai servidor, esta licenca, caso seja
concedida pelo Municipio, traz
consequéncias na sua situagdo
previdencidaria? Necessario planejar?

A resposta é:

@ SIM

Quando o assunto é aposentadoria voluntdria (por
tempo de contribuicdo, idade e especial), necessario
comprovar o tempo de contribuicdo, ou seja, o
periodo de trabalho em que houve contribui¢gées ao
regime de previdéncia social.

E como o proprio nome estd a indicar, € licenca sem
remuneracdo e, sem esta, NAO hd recolhimento das
contribuicdes previdencidrias, entdo a contagem do
tempo de contribuicdo serd SUSPENSO no periodo
da licenga e o servidor ndo poderda contar este
periodo para aposentadoria voluntdria.

Entéo quais opgdes o servidor municipal
possui diante desta situag¢ao?

Sem recolhimento das contribuicées
previdencidrias, o servidor terd este periodo
SUSPENSO e terd que trabalhar para cumprir
novo tempo de contribuicGo para
aposentadoria equivalente ao tempo em
que esteve em licencaq, g, se tiver préximo de
aposentar, o servidor deverd cumprir uma
caréncia minima de 1l meses para requerer
beneficio previdencidrio.

Poderd recolher, por conta prépria, as
contribuicées previdencidrias ao PARAPREV,
no periodo da licenca sem remuneracdo,
arcando com a parte servidor e a parte
patronal, para que tenha o direito de contar
o tempo da licenca como tempo de
contribuicbo para a  aposentadoria
voluntaria.




E de suma importancia que o servidor, antes da
opcdo pela licenca sem remuneracdo, entre em
contato com o PARAPREV, por meio dos canadis de
atendimento disponiveis ao final deste informativo,
para buscar esclarecimentos sobre as
consequéncias na aposentadoria

El SERVIDOR! UM ULTIMO
DETALHE IMPORTANTE!

O :- Se optar pela licenca sem remunera¢ao e, no
periodo desta licenca, o servidor trabalhar
noutro local, fora da Administracdo Publica
Municipal e contribuir para o RGPS (INSS), NAO
podera averbar este periodo para cobertura
do tempo referente a licenca sem
remuneracao, pois sera considerado tempo de
contribuicao paralelo, ja que o servidor nao
perde a qualidade de segurado do
PARAPREV.
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CANAIS DE ATENDIMENTO
DO PARAPREV PARA

ESCLARECIMENTOS DE
DUVIDAS

\. (37) 3236-3000
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a atendimento@paraprev.org.br ’
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